Eninvestigacion, se erogaronseis mil254 millones
661 mil pesos; enextension universitariados mil 159
millones521 milpesos, yengestioninstitucional, mil 265
millones 185 mil pesos, entre los rubros principales.

El rector José Narro Robles destacé que esta
casadeestudiosfue laprimera universidad enel pais
verificada porla Auditoria Superior de la Federacion,
“pero en ninglin momento hemos considerado esto
comoatentatorioy violatorio de nuestraautonomia”.

Porelcontrario, agregd, hasido una practicamuy
favorable quelos recursos de lasociedad, que proce-
dendel pueblode México, sean usados conabsoluta
transparencia, cuidadoyrigor, y que suutilizacion sea
informada detalladamentealanacion. 4

Aprueba Consejo Universitariola
Cuenta Anual 2009 de la UNAM

Elrector José Narro destaco que la Universidad
fue la primera verificada porla ASF

P GusTavo AvALA
orunanimidad, el ConsejoUniversitarioaprobola
CuentaAnual 2009, quedetallalasituacionfinancierade
ingresos, gastoseinversionesdeestacasadeestudios,
resultados que previamente fueronavalados poraudi-
toresinternosyelexterno Salles, Sainz-Grant Thomton.
Segunesosestados, laUniversidad ejercio, del
1deeneroal 31 de diciembre de 2009, un total de
24 mil 598 millones 172 mil pesos.
Lapresentaciéndelacuentaestuvoacargodel
contralorde estacasade estudios, Guillermo Brizio
Rodriguez, y fue avalada por el contador publico
independiente Héctor Pérez Aguilar.
Porprograma, losrecursosejercidoselafiopasado
fueron:endocencia, 14 mil918 millones 805 mil pesos
(11 mil613 millones 979 mil, en el nivel superior, y tres
mil 304 millones 826 milen el bachilleratoy técnico).

Crean Comision Especial de Equidad de Género

P GusTavo AYALA
arafomentar la equidad de gé-

Conello, se pretende promover

nero enlaspracticas, funcionesycultura
institucional dela UNAM, comounode
los fundamentos de ésta, el Consejo
Universitario (CU) aprobo, pormayoria,
crearla Comisién Especial de Equidad
de Género de ese drgano colegiado.

medidas y politicas en favor de la
igualdad enlas diversas estructuras
de laUNAM, con la participacion or-
ganizada de lacomunidad.

El documento base establece
que, al serlaequidad de géneroun

Presentan la nueva comision. Foros: Benjamin Chaires.

tema de caracter transversal, y en
virtud de que la comisién requiere
una amplia participacién, estaran
representados todos los sectores
delainstitucion.
Estaraconformadapor21integran-
tes: 18 consejeros universitarios (cinco
directores, tres profesores, tresinvesti-
gadores, seis alumnos y un empleado
administrativo),unaprofesoraoinvesti-
gadora eméritay dos representantes
deRectoria (unode ellosdel Programa
Universitario de Estudios de Género).
Las atribuciones de la comisién
seran: solicitarinformacionyestudiosa
lasdistintasinstanciasuniversitariasoa
las autoridades competentesenlains-
titucion; formular recomendaciones o
disefiar lineamientos necesarios para
lograrlaequidadde géneroentodoslos
ambitos dela Universidad, ydifundirel
papel, significado, practicas, estructu-
ras y normatividad de la equidad de
géneroen lavida diaria institucional.

En la misma sesion se aprobd
modificar los articulos 7,18y 19 del
Reglamento General del Sistema
Bibliotecario y de Informacion de
la UNAM, en los que se establece
que, para coadyuvar ala consolida-
cion y desarrollo de las bibliotecas
universitarias, se contara con un
érgano colegiado del méasalto nivel,
al que se denominara Consejo del
Sistema Bibliotecario.

Estara integrado por un pro-
fesor, uninvestigador, un alumno
y un bibliotecario que represen-
ten a cada uno de los consejos
académicos: delas Ciencias Fisico-
Matematicas y de las Ingenierias,
y de las Ciencias Biologicas, Qui-
micas y de la Salud, entre otros.

Finalmente, laComision Especial
de Seguridad y la Defensoria de los
Derechos Universitarios presentaron
susrespectivosinformesante el pleno
del Consejo. 4
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